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Изменения и дополнения  
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1.  П 7.13.  изложить в следующей редакции:  

«7.13. В школе установлен общий режим шестидневной рабочей 

недели. Для отдельных категорий работников может быть 

установлена пятидневная рабочая неделя или введен суммированный 

учет рабочего времени. Особенности режима рабочего времени, 

отличные от общего, для отдельных работников устанавливаются 

трудовым договором. 

Для обучающихся  1-4 классов устанавливается пятидневная учебная 

неделя с обучением в 2 смены. 

Для обучающихся 5-11 классов устанавливается шестидневная 

учебная неделя с обучением в 1 смену. 

Время начала и окончания работы школы устанавливается в 

зависимости  от количества смен приказом директора Учреждения. 

Особенности режима рабочего дня, отличные от общего, для 

отдельных работников устанавливаются трудовым договором». 

 

2. П. 7.17.2 абзац 3 изложить в следующей редакции: 

«- в порядке, устанавливаемом локальными нормативными актами 

учреждения – организация и проведение методической, 

диагностической и консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся,  в соответствии с приказом 

Министерства просвещения РФ от 21.07.2022 No582 - 

осуществление подготовки документации при реализации ООП 

согласно перечню,  включающему: 

1. рабочую программу учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

2. журнал учета успеваемости; 

3. журнал внеурочной деятельности (для педагогических работников, 

осуществляющих внеурочную деятельность); 

4. план воспитательной работы (для педагогических работников, 

осуществляющих функции классного руководства); 

5. характеристику на обучающегося (по запросу);» 

 

3. Изменения и дополнения вступают в силу со дня подписания 

сторонами. 
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